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Agrupamento de Escolas da Zona Urbana da Figueira da Foz

Ata n.° 106 do Conselho Geral

Aos vinte e trés dias do més de margo de dois mil e vinte e trés, pelas dezoito horas e
trinta minutos, no espago da Escola Basica da Gala, reuniu o Conselho Geral do
Agrupamento de Escolas da Zona Urbana da Figueira da Foz, a fim de cumprir a

seguinte ordem de trabalhos:

Ponto 1 - Informagdes;

Ponto 2 - Apresentagao e Aprovacao do Relatério da Conta de Geréncia 2022;

Ponto 3 - Outros assuntos.

Estiveram presentes todos os conselheiros, com exce¢ao de: Maria Jodo Oliveira Costa
Marques, Isabel Maria Martins Lopes, Alice Marina Pires Oliveira Simdes, Ana Claudia
de Oliveira Cosme, Olga Fernanda Pedrosa Bras, Carla Sofia Martins Mendes, Luis
Filipe Tomé Fonseca Seixo e Zara Fani Gongalves Teixeira, os quais apresentaram a
devida justificagao.

Apoés leitura e aprovagao da ata da reunido anterior, o presidente do Conselho Geral,
Sérgio Nogueira, referiu a necessidade de acrescentar o ponto a ordem de trabalhos -
Linhas orientadoras para a elaboragao do Orgamento 2023 do AEZUFF visando o
cumprimento do disposto no art.° 13.°do D.L. n.° 137 de 2012.

Tal foi aprovado pelos presentes, passando a vigorar a seguinte a ordem de trabalhos:

Ponto 1 - Informacgdes;
Ponto 2 - Apresentagao e Aprovagao do Relatdrio da Conta de Geréncia 2022;

Ponto 3 - Linhas orientadoras para a elaboragdo do Orgcamento 2023 do AEZUFF,;
Ponto 4 - Outros assuntos

No primeiro ponto da ordem de trabalhos, Informagdes, o Presidente do Conselho Geral
deu a palavra a Diretora do Agrupamento, que transmitiu as seguintes informagdes:

1.1 Obras de requalificacdo da Escola Basica Jodo de Barros (ponto de situacao);
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- Reunido com a DGEstE e com o Municipio da Figueira da Foz, no dia 10 de fevereiro
de 2023, onde foi transmitido, pela Sr.? Delegada Regional de Educagao, que o parecer
da DGESstE nao é positivo em relagao ao projeto apresentado pela Camara Municipal da
Figueira da Foz;

- Percepcionamos que, e ao contrario do que aconteceu em outros projetos de
estabelecimentos de ensino da cidade e liderados pelos Arquitetos camararios, no caso
especifico da nossa Escola, ha disponibilidade para repensar a requalificacdo com uma
profundidade maior no que as solugdes dos espagos diz respeito, o que, na nossa
opinido, parece fazer sentido e representara uma mais valia para a Escola Jodo de
Barros;

- Esta posicdo da DGESsStE pressupde a elaboragcao de um novo projeto que, na
indicagdo do Arquiteto Rui Silva, nao foi possivel concretizar no prazo apontado para a
submissdo do mesmo aos fundos europeus mais proximos;

- A Sr.2 Delegada Regional referiu que a Escola esta no grupo de estabelecimentos de
ensino prioritarios de intervencao (fruto de um compromisso alcangado pela Sra.
Vereadora da Educagéo, Dra. Olga Bras) e que o financiamento nédo representara um
obstaculo a aprovagao da obra;

- Por outro lado, foi-nos transmitido que, e pelas alteragbes ocorridas na Escola Joao de
Barros ao longo das ultimas duas décadas, a tipologia da Escola passou de uma Escola
tipo T36 para uma do tipo T31. E e sera uma "luta" desta Direcdo n&o perder turmas em
rede (justificadas por quaisquer outros argumentos que ndo nos serao favoraveis), de
qualquer ciclo de escolaridade e, também por esse motivo, tudo faremos para manter a
Escola na sua tipologia original.

1.2  Rede previsional para 2023/2024;

Depois de uma exposicao detalhada do niumero dos equipamentos escolares, numero
de alunos, capacidade da escola e salas disponiveis, a Diretora do Agrupamento
informou que estao previstos:

Educacgao Pré-Escolar — 11 grupos; 1.° Ciclo — 39 turmas; 2.° Ciclo — 25 turmas; 3.° Ciclo
— 14 turmas.

1.3 Pessoal Nao Docente - Assistentes Técnicos e Assistentes Operacionais - ponto

de situacgao;
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- Foi enviado um email ao Municipio da Figueira da Foz em 9 de margo de 2023,
informando que temos em falta, e de acordo com o racio atribuido ao AEZUFF, naquela
data: 1 Assistente Técnico e 2,5 Assistentes Operacionais.

- Foi matriculada no nosso Agrupamento mais uma crianga com Necessidades
Especificas, com Perturbacdo de Espectro de Autismo, com comunicagdo nao verbal,
que necessita de acompanhamento de Assistente Operacional.

- Face a aposentagdao da D. Regina Santiago, Chefe dos Servigcos Administrativos, a
Diretora do Agrupamento deu conhecimento de todos os passos dados:

Em meados do més de dezembro de 2022, a D. Regina Santiago comunicou, oralmente,
a sua pretensao em formalizar o pedido de aposentagao;

No dia 20 de dezembro de 2022 foram auscultadas, na Diregdo, trés Assistentes
Técnicas que, no entender da Diretora, poderiam reunir condigbes para assumirem,
futuramente, as responsabilidades da D. Regina Santiago, aquando da formalizagéo da
sua reforma;

Da realizacéo desta reunido, ficaram elegiveis duas Assistentes Técnicas que mereciam
a confianga profissional da Diretora e, cumulativamente, demonstraram vontade e
disponibilidade em assumir as responsabilidades identificadas;

No dia 2 de janeiro de 2023 foi solicitado, a ambas as Assistentes Técnicas, o envio de
uma proposta de organizagdo dos Servigos Administrativos, identificando as multiplas
tarefas que os compéem e elencando a distribuigdo de fungdes pelos diferentes
Assistentes Técnicos que fazem parte da equipa de trabalho. A entrega digital da
proposta nado tinha, obviamente, qualquer cariz obrigatério. Ao mesmo tempo, a Diretora
analisou, de forma complementar ao conhecimento que tem do trabalho de ambas as
profissionais, os seus processos individuais, sobressaindo a diferenca, a favor de uma
delas, entre o nimero de horas de formacgao e diversidade de areas em que a mesma
teve lugar, realizada pelas duas Assistentes Técnicas;

Ambas as Assistentes Técnicas procederam ao envio do solicitado. A Diretora do
Agrupamento verificou, claramente, que uma das propostas se apresentava mais bem
elaborada, organizada e abrangente;

No dia 26 de janeiro de 2023, a D. Regina Santiago envia, formalmente, ao Municipio da
Figueira da Foz o seu pedido de aposentagdo. O reconhecimento do direito a

aposentacao foi comunicado no dia 23 de fevereiro de 2023,
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No dia 24 de fevereiro, a Diretora reuniu todas as Assistentes Técnicas nos Servigos
Administrativos, partilhou todo o caminho realizado (que foi sempre dado a conhecer a
ambas as Assistentes Técnicas, D. Claudia Lagem e D. Lucilia Rodrigues) e solicitou
que, de forma escrita e anénima, cada um dos pares indicasse qual a Assistente Técnica
que considerava ter o perfil mais adequado para o desempenho das responsabilidades
da, ainda e naquela data, Chefe dos Servicos Administrativos. Nao participaram nesta
auscultacdo as duas Assistentes Técnicas em apregco nem a D. Regina Santiago. Das
seis (6) Assistentes Técnicas elegiveis nesta auscultagdo, 5 indicaram a D. Lucilia
Rodrigues e 1 “votou” nulo. Este resultado foi observado e verificado pela Diretora do
AEZUFF, pela D. Regina Santiago e pela Adjunta da Diregao, Professora Ana Félix;

No dia 27 de fevereiro de 2023 reuniu a Diretora, presencialmente, com as Assistentes
Técnicas D. Claudia Lagem e Lucilia Rodrigues e informou que, nesse mesmo dia, faria
a informacao por escrito ao Municipio da Figueira da Foz solicitando a criacdo de um
posto de trabalho de Coordenador Técnico, no Agrupamento de Escolas da Zona
Urbana da Figueira da Foz, no Mapa de Pessoal, uma vez que com a saida da D.
Regina Santiago o cargo de Chefe dos Servigos de Administragao Escolar se extinguia.
Informou, ao mesmo tempo, que a Assistente Técnica, D. Lucilia Rodrigues, assumiria a
partir do dia 1 de margo de 2023 as responsabilidades da D. Regina Santiago, tendo em
consideracdo o resultado de toda a andlise, feita pela Diretora, sobre as duas
profissionais.

A D. Claudia Lagem impugnou decisao da Diretora e face ao que expds, o “(...) pedido
de impugnacado administrativa da decisdo tomada, para que tal processo possa vir a ser
isento e por tal, de efetivo interesse publico” parece, nas palavras da Diretora,
“claramente, extemporaneo e desajustado, uma vez que, e apenas, indiquei (como é do
ambito da minha competéncia) que a Assistente Técnica, D. Lucilia Rodrigues, assumiria
a partir do dia 1 de margo de 2023 as responsabilidades da D. Regina Santiago. Tal
atribuicdo de responsabilidades ndo a coloca como Coordenadora Técnica (uma vez que
o lugar néo esta, sequer, criado no Mapa de Pessoal do Municipio) nem representa que
a mesma esteja a auferir qualquer remuneragéo diferente da, até agora, obtida.

Por outro lado, e contrariando convictamente o afirmado pela D. Claudia Lagem na sua
exposicdo, todo o processo foi claro, partilhado, feito com zelo e respeito pelas pessoas.

Quanto as dedugbes que a mesma apresenta na narracdo sdo, e apenas, dedugoes,
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que refuto por ter consciéncia da minha isengao pessoal e profissional para com todos
os trabalhadores com quem lido diariamente.”.

1.4  Agradecimentos institucionais;

A Diretora do Agrupamento formulou uma nota de agradecimento a todos os que, de
forma empenhada e comprometida, tém contribuido para a exceléncia do trabalho
realizado em prol da educacdo no nosso Agrupamento, especificando:

Municipio da Figueira da Foz - cedéncia de transportes € espagos para a
implementagao do nosso PAA e concretizacdo do Projeto Educativo;

Associacgdes de Pais - pelas dindmicas e proximidade aos estabelecimentos de ensino;
Liderangcas intermédias — Coordenadores de Escolas, Coordenadores do Conselho
Pedagdgico, Diretores de Turma;

Liderancas nas salas de aula — Educadoras e Professores e Pessoal Nao Docente e
Parceiros.

No ponto 2 da ordem de trabalhos, Apresentacdo e Aprovagao do Relatorio da Conta de
Geréncia 2022; a Diretora do Agrupamento salientou os seguintes aspetos:

- Orgamento do Estado (s6 com pessoal docente) 8 740 439,68 (aumentou,
comparativamente a 2021);

- Orgamento privativo — 14 200,11;

- Transferéncias da Administragao Local — 32 586,86, tendo sido devolvidos 7 559,42.
Servico de Agdo Social Escolar — CMFF transferiu 78 613,00 e AEZUFF devolveu 2
261,55. Foram, também, devolvidas as verbas relativas as visitas de estudo (2 640,00).
Despesas Correntes e Capital/Funcionamento (quadro, pagina 12, Relatério da Conta de
Geréncia 2022);

- O Orcamento do Estado para 2022 (FF311) contemplou para despesas de capital, o
valor de 400,00€, destinados a aquisi¢ao dois Tablet para alunos com NE, que foram
entregues aos proprios. Todos os restantes bens de capital adquiridos foram pagos pela
FF513 (Receitas Préprias), no valor de 3.739,17€. Destaca-se a aquisicdo de: mesas e
cadeiras para a sala E1, 1 desumidificador para o Servidor, 2 colunas para a Educagéo
Musical, 1 aparafusadora, 2 projetores, 1 eletrocutor para a cozinha e 1 balanca digital e
também 2 calculadoras para a Secretaria;

- Do Orgamento Privativo (FF513) foram também pagos todos os contratos com

programas informaticos, contrato de prestacdo de servigos informéaticos da Escola e
5
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todos os gastos das copias nas fotocopiadoras da Sala de Professores, Reprografia e
Secretaria, para o bom funcionamento da Escola, pois nao tivemos qualquer apoio, quer
do IGEFE quer do Municipio, para este tipo de despesas.

- Valor por Aluno: 4 559,42 (em 2021 foi de 4 730,63), revelador de uma gestao rigorosa
e cuidada;

- Saldo econdmico de 2021 — 42 478,79; Saldo econémico de 2022 — 49 063,91.

A Diretora evidenciou que este Relatdrio da Conta de Geréncia 2022 esclarece que, das
verbas que nos sao transferidas pela administracao local, foi devolvida verba, denotando
uma gestédo cuidada e séria das mesmas.

O Relatorio da Conta de Geréncia 2022 foi aprovado por unanimidade.

No ponto 3 da ordem de trabalhos, Linhas orientadoras para a elaboragédo do
Orcamento 2023 do AEZUFF, foi apresentada a proposta em documento distribuido
pelos presentes com as orientagdes orgcamentais para o ano de 2023. O documento foi

apreciado e aprovado por unanimidade.

No ponto 4 da ordem de trabalhos, Outros assuntos, seguiu-se um debate de ideias,
relativamente ao facto de a despesa com os contratos de programas informaticos,
contrato de prestacdo de servigos informaticos da Escola e todos os gastos das cépias
nas fotocopiadoras da Sala de Professores, Reprografia e Secretaria, bem como
aquisicao de equipamentos para o bom funcionamento da Escola, ter de ser paga com
Orgcamento Privativo (FF513). Esta discussdao contou com a intervencdo de varios
conselheiros: Sérgio Nogueira, Gongalo Tomé, Graga Rocha, Rute Pinto, Sancha
Santiago, Paula Simdes, Sandra Ramos, Sandra Rodrigues e Diretora Bela Matos.

O Conselho Geral foi unanime em considerar pertinente levar a sua inquietagéo junto do
IGEFE e do Municipio, relativamente a necessidade de alocar mais verbas ao
Orcamento do Estado (FF311), que venha a suprir todas as despesas que envolvem o
Programa Escola Digital, bem como a manutencdo dos equipamentos. Entende o
Conselho Geral que ndo é aceitavel que alguns servigos da escola, nomeadamente o da
reprografia, estejam sujeitos a fundos de receitas proprias. - -

E nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reuniéo.
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Conselho Geral - Reunido de 23/03/2023 — |9 (;
Cargo Nome R}xbﬂca——\
Presidente Sérgio Augusto dos Santos Nogueira \W -
Diretora Bela Elisabete Ferreira Correia de Matos ( /%
Prof. 2.° CEB Maria Joao Oliveira Costa Marques N v——— -
Prof. 2.° CEB Mario Carlos Ferreira Ramos (,'\A N D\M
Prof. 3.° CEB Isabel Maria Martins Lopes ‘
Prof. 3.° CEB Maria da Graga Cunha Rocha @
Prof. 1.° CEB Esmeralda Cabeca MMQ
Prof. 1.° CEB Paula Sofia Mendes Simoes _‘[Q’
Educ. Inf. Maria Isabel Rainho de Jesus \‘ﬂ ) 70 \ )
Pessoal N/D Alice Marina Pires Oliveira Simbes
Pessoal N/D Ana Claudia de Oliveira Cosme
Autarquia Olga Fernanda Pedrosa Bras -
Autarquia Carla Sofia Martins Mendes
Autarquia Nathalie Almeida da Cunha &,

Ass. P.E.E. EB 2,3 Dr. Joao de Barros

Sandra Maria Gongalves Rodrigues

Ass. P.E.E. EB 2,3 Dr. Jodo de Barros

Marisa Salete Sousa Vieira

AN

Ass. P.E.E. EB 1 das Abadias

Sancha Romana Marinheiro Santiago

Ass. PE.E. EB 1 da Gala

Rute Emanuela da Costa Pinto

Ass. P.E.E. EB 1 S. Julido, Tavarede Sandra Isabel da Silva Ramos ‘W%wo
Centro de Saude Luis Filipe Tomé Fonseca Seixo .__,_L./

CIE PLASFIL Gongalo Pereira Tomé e
Marefoz Zara Fani Gongalves Teixeira
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